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Enoncé de politique en matiére de santé et de sécurité de Sears Canada

Sears a a cceur la santé et la sécurité de ses associés, de ses clients, de ses visiteurs et de ses sous-traitants; il
s'agit d'un aspect fondamental de la culture de Sears. Cet engagement sincére a I'égard du maintien d’'un
environnement de travail sain et sécuritaire de méme qu'a la prévention des maladies et des blessures
. professionnelies est clef a fa réalisation de 'objectif qu'a la Société d’améliorer le rendement en matiére de santé
‘ : et de sécurité. Pour ce faire, Sears met en place et soutient des programmes de santé et de sécurité qui
‘ répondent ou surpassent les exigences légales applicables. La Société se consacre a I'amélioration continue de
ses programmes de santé et de sécurité.

| Chacun a sa part de responsabilité dans le maintien d'un milieu de travail sain et sécuritaire; c'est grace a la
collaboration et a la participation active de tous les associés que Sears atteindra ses objectifs.

I incombe 2 la direction d’établir des programmes de santé et de sécurité et d'en assurer le maintien, ainsi que de
veiller a ce que les ressources nécessaires soient disponibles pour soutenir ces programmes. La direction est
également responsable d'assurer la conformité & la présente politique, aux programmes de santé et de sécurité ainsi
qu'aux lois et autres exigences applicables en matiere de santé et de sécurité. La direction doit assurer un suivi et, au
besoin, prendre les mesures correctives requises en ce qui concerne la non-conformite des chefs ou des associés.

Les chefs doivent s'assurer que les associés s'acquittent de leurs taches et de leurs responsabilités conformément
aux pratiques et aux procédures sécuritaires établies. Les chefs doivent aussi veiller au maintien de conditions de
travail saines et sécuritaires dans le milieu de travail. |l mcombe aux chefs de régler les cas de non-conformité en

> ’ assurant un suivi adéquat.

Les associés doivent travailler de fagon sécuritaire conformément aux lois applicables en matiére de santé et de
sécurité ainsi qu'aux procédés, pratiques et exigences établis. '

Les comités mixtes de santé et sécurité de méme que les représentants de santé et de sécurité travaillent en
collaboration avec les parties en milieu de travail et participent activement aux programmes de santé et de securlte
de Sears en apportant leur contribution et leur soutien.

La prévention represente-la clé des programmes de santé et de securité de la Societe. Toutes les pal‘[ies
continueront de travailler de concert afin d'assurer un milieu de travait sain et securlte ainsi que le succés de la
présente politique.
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